BURSA MIEDZYSZKOLNA
ul. Jana Pawta I 17

75-452 KOSZALIN

tel. 094 346-20-36,094 345-20-31

STATUT

BURSY MIEDZYSZKOLNEJ
W KOSZALINIE



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Niniejszy Statut opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2024
r., poz.737)

2) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2024 r., poz.986, 1871)

3) Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz.U. 2019
poz.1481 z pézn.zm.)
Oraz obowigzujacych aktéw wykonawczych do ustaw.

§ 2
Bursa Miedzyszkolna w Koszalinie zwana dalej ,Bursa”jest jednostka
budzetowa, a jej organem prowadzacym jest gmina Miasto Koszalin.
Siedziba Bursy miesci sie w Koszalinie przy ul. Jana Pawta II 17.

§ 3
1. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu na tablicy
urzedowej, a ponadto na pieczeciach.

2. Tablice 1 pieczecie bursy zawieraja nazwe bursy.

§ 4
1. Bursa Miedzyszkolna w Koszalinie przeznaczona jest dla uczniéw
klas VII 1 VIII szkét podstawowych dla dzieci 1 mtodziezy 1 szkoél
ponadpodstawowych oraz szkoét artystycznych, uczacych sie poza
miejscem stalego zamieszkania, w wieku do 24 roku zycia.

2. Bursa jest placowka koedukacyjna.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA BURSY

§ 5
Celem Bursy jest stworzenie bezpiecznego, stabilnego 1 sprzyjajacego
rozwojowl srodowiska dla mlodziezy. Bursa zapewnia wychowankom:

1. calodobowa opieke wychowawcza,

2. calodzienne wyzywienie, odpowiednie warunki zakwaterowania 1
warunki do nauki,

2a Rodzice dzieci 1 mlodziezy przebywajacych w bursie wnosza
optate za:

- positki w stoléwce bursy rowna wysokosci kosztéw surowca
przeznaczonego na wyzywienie.

- zakwaterowanie w bursie w wysokosci do 50% kosztu
utrzymania miejsca; do kosztu tego nie wlicza sie
wynagrodzen pracownikow 1 wydatkow pochodnych od tych
wynagrodzen.

2 b Wysokosé optat za posilki, a takze termin 1 sposob ich
wnoszenia ustala dyrektor placowki w uzgodnieniu z organem
prowadzacym. Wysoko$¢ oplat za zakwaterowanie w bursie, a
takze termin 1 sposob ich wnoszenia ustala organ prowadzacy.

2 ¢ Jezeli dziecko z uzasadnionych powodoéw nie mogto
przebywac¢ w placowce, optaty o ktorych mowa w pkt 2a 1 2b
nalezne sa w wysokosci proporcjonalnej do czasu
faktycznego pobytu dziecka.

3. zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

4. stwarza mozliwo$¢ rozwijania zainteresowan i uzdolnien
uczestnictwa w kulturze 1 zyciu spolecznym w szczegdlnosci,
udzial w zajeciach wychowawczych, sportowych, turystycznych,
rekreacyjnych 1 przygotowujacych do aktywnosci na rynku pracy,

5. udziela wsparcia w dzialaniach samopomocowych 1
samorzadowych,

6. stwarza mozliwoéé utrzymania kontaktu z rodzicami (prawnymi
opiekunami),

7. realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami, opiekunami
prawnymi, szkola, do ktorej uczeszcza wychowanek oraz



10.

11.

12.

13.

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami
specjalistycznymi,

przestrzega 1 realizuje prawa dziecka poprzez podmiotowy udziat
mlodziezy w zyciu placéwki, tworzy poczucie bezpieczenstwa oraz
poczucie partnerstwa w sprawach ich obowiazujacych,
organizuje 1 rozwija dzialania wychowawcze 1 zapobiegawcze
wsrod wychowankow zagrozonych uzaleznieniem, podejmujace
ryzykowne zachowania zwiazane ze sporadycznym uzywaniem
srodkow odurzajacych lub substancji psychotropowych,
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz prowadzi
edukacje prozdrowotna 1 promocje zdrowia psychicznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagrozen dotyczacych zapobiegania
uzaleznieniom,

umozliwia uczniom bezpieczne korzystanie z pracowni
internetowej (urzadzen i internetu ) oraz silowni i §wietlicy,
stwarza warunki do dzialania w placowce wolonatariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;]
placowki,

Bursa stwarza mlodziezy warunki zapewniajace bezpieczenstwo,
zaspokojenie potrzeb 1 ochrone przed przemoca, uzaleznieniami i
Innymi przejawami patologii spolecznej poprzez:

» zapewnienie opieki wychowawczej przez wykwalifikowana,
kadre,

* umozliwienie udzialu wychowankom w kotach zainteresowan
organizowanych w szkolach oraz przez kluby sportowe
znajdujace sie na terenie miasta Koszalin,

* korzystanie z pracowni internetowej Bursy,

» korzystanie z ksiegozbioru Bursy,

» korzystanie z sitowni Bursy,

» realizacje programéw profilaktycznych,

* podejmowanie dzialan w oparciu o opracowane , Strategie
dzialan wychowawczych 1 zapobiegawczych 1 interwencyjnych
wobec mlodziezy w sytuacjach zagrozenia”,

» zapewnienie odpowiedniego zaplecza do zamieszkania, nauki,
wypoczynku, rozwoju zainteresowan 1 higieny.



ROZDZIAL IT A

Formy wspélpracy Bursy z rodzicami (prawnymi opiekunami), ze
szkolami do ktorych uczeszcza miodziez mieszkajaca w Bursie oraz ze
srodowiskiem lokalnym.

10.

11.

Kontakt telefoniczny wychowawcéw z rodzicami (prawnymi
opiekunami) i odwrotnie.

Spotkania osobiste wychowawcéw z rodzicami (prawnymi
opiekunami) dotyczace spraw wychowawczych oraz
organizacyjnych w Bursie.

Zebrania, spotkania z rodzicami, prawnymi opiekunami
zwolywane przez dyrektora w formie stacjonarne;.

Kontakty telefoniczne 1 osobiste z wychowawcami poszczegdlnych
szkél oraz pedagogami szkolnymi na temat zachowania, ocen 1
frekwencji w szkole.

Inne formy wspoélpracy grupowej lub indywidualnej wprowadzane
W miare potrzeb.

Pisemne powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw), szkét o
udzieleniu wyréznien 1 kar regulaminowych oraz o ocenach z
zachowania w Bursie.

Pisemne powiadomienie szkét 1 rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
ocenach nagannych 1 nieodpowiednich oraz o karach
regulaminowych na koniec roku szkolnego.

Jezeli z réznych przyczyn, za wiedza i zgoda rodzicéw ( opiekunéw
prawnych) powrét wychowanka do bursy nastapi po godz.2200,
rodzice ( opiekunowie prawni) biora pelna odpowiedzialnoéé za
swoje dziecko.

Jezeli wychowanek ulegnie zdarzeniu losowemu na terenie bursy
lub pogorszeniu samopoczucia, placowka zobowigzana jest do
udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej, zapewnieniu
bezpieczenstwa , skontaktowania sie z rodzicami ( opiekunami
prawnymi).

Rodzice (opiekunowie prawni) zobowiazani sg do niezwlocznego
przejecia opieki nad chorym dzieckiem.

Jezeli rodzice (opiekunowie prawni) nie przejma opieki nad chorym
dzieckiem (przebywajacym w szpitalu), dyrektor bursy moze



12.

13.

14.

15.

powiadomic¢ o tym fakcie odpowiednie instytucje, w tym Sad
Rodzinny.

Kontakty z pracownikami szkél: wychowawcami, pedagogami,
nauczycielami utrzymuja wychowawcy oraz dyrekcja bursy, w
miare potrzeb.

Bursa wspoétpracuje ze srodowiskiem lokalnym, a w szczegdlnosci z
poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami S§wiadczacymi specjalistyczna pomoc
wychowankom 1 rodzicom.

Bursa wspotpracuje z klubami sportowymi, do ktorych uczeszczaja,
wychowankowie.

Dokumentowanie wszystkich kontaktéw z rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz ze szkolami w dziennikach zajeé.

ROZDZIAL 111

ORGANY BURSY I ICH KOMPETENCJE

§ 6

1. Organami Bursy sa -

* Dyrektor Bursy Miedzyszkolnej,
 Rada Pedagogiczna,
» Samorzad Wychowankoéw.

§ 7

Dyrektor Bursy w szczegoélnosci :

1.

kieruje biezaca dzialalnoscia opiekunczo-wychowawcza

1 reprezentuje Burse na zewnatrz,

przewodniczy Radzie Pedagogiczne;,

stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego

1 opieki nad wychowankami,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

dysponuje Srodkami okre§lonymi w planie finansowym 1 ponosi
odpowiedzialno§é za ich prawidlowe wykorzystanie,

organizuje obstuge finansowa, administracyjna 1 gospodarcza,
Bursy,



7. zatrudnia 1 zwalnia wszystkich pracownikéw,

8. przyznaje nagrody 1 wymierza kary przewidziane przepisami
szczegllnymi,

9. wystepuje z wnioskami do wladz panstwowych o odznaczenia
1 1nne wyroznienia honorowe, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej,

10.rozstrzyga o przyjeciu wychowankow do Bursy na podstawie
opinii komiski kwalifikacyjnej,

11.skresla wychowankéw z listy na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej,

12.wspoélpracuje z rodzicami, samorzadem wychowankow oraz z
Instytucjami wspélpracujacymi z Bursa.

§ 8
. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Bursy w zakresie
realizac)i jego statutowych zadan dotyczacych opieki 1 wychowania.

. Dziala 1 podejmuje decyzje w granicach swoich kompetenc;ji
okreslonych ustawa o systemie o§wiaty.

. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z ustalonym przez siebie
regulaminem.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy wychowawcy
zatrudnieni w Bursie. W zebraniach Rady Pedagogiczne) moga
takze brac¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez
przewodniczacego Rady za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest wzbogacenie 1
rozszerzenie form pracy opiekunczo-wychowaweczej.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Bursy.

. Przewodniczacy przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej 1 jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej uczestnikow
o terminie i1 porzadku zebrania z tygodniowym wyprzedzeniem
z wyjatkiem rad nadzwyczajnych.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane sg w roku
szkolnym tzn. przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji oraz
po zakonczeniu roku szkolnego. Zebrania plenarne moga by¢
organizowane réwniez z innych biezacych potrzeb ( rady
nadzwyczajne).



8. Rada Pedagogiczna moze wystepowacé z wnioskiem do organu
prowadzacego Burse o odwotanie z funkcji dyrektora lub do
dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w
Bursie.

§9
(uchylony)

§ 10

1. W Bursie dziala Samorzad Wychowankéw zwany dale]
,Samorzadem “,ktory tworza, wszyscy wychowankowie.

2. Samorzad Wychowankoéw dziata zgodnie z ustalonym przez siebie
regulaminem, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Bursy.

3. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogiczne] oraz
dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Bursy, w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
wychowankow.

§ 11
Zasady wspoéldzialania organéw Bursy oraz sposéb rozwiazywania
SPOrow:

1. dyrektor Bursy okresla sposéb prawidlowego przeptywu informacji
pomiedzy organami Bursy w/g zasady bezposredniego 1 ustnego
przekazu, a w przypadkach szczegélnych zgodnie z instrukcja
kancelaryjna 1 rzeczowym wykazem akt.

la dyrektor Bursy zapewnia kazdemu z organdéw mozliwosé
swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. w przypadku nierespektowania uprawnien organéw Bursy lub
podleglych pracownikéw, strona moze zlozyé pisemne zazalenie,
skarge na okreslony stan rzeczy do dyrektora Bursy.

3. dyrektor po rozpoznaniu sprawy podejmuje decyzje, o Kktore)
powiadomi zainteresowane strony.



4. od decyzji dyrektora strona ma prawo odwolania sie do organu
prowadzacego lub Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w
terminie 14 dni w zaleznosci od podmiotu sporu.

5. konflikty pomiedzy organami Bursy rozwiazuje:

* dyrektor Bursy miedzy- Samorzadem Wychowankéw a Rada
Pedagogiczna,

« Rada Pedagogiczna miedzy- Samorzadem Wychowankow a
Dyrektorem,

* konflikty miedzy - Dyrektorem Bursy a Rada Pedagogiczna
rozwiazuje organ prowadzacy lub organ nadzoru
pedagogicznego.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY BURSY

§ 12
1. Bursa realizuje swoje zadania caly rok szkolny z przerwa na okres
feril szkolnych.
2. Szczegbdlowa organizacje dzialania Bursy w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacji Bursy Miedzyszkolnej z uwzglednieniem
rocznego planu pracy oraz planu finansowego Bursy zatwierdzonego
przez organ prowadzacy 1 nadzorujacy.
3. Podstawowa, forma organizacyjna pracy z wychowankiem jest
grupa wychowawecza.
4. Liczbe wychowankow w grupie wychowawcze] okresla dyrektor
w uzgodnieniu z organem prowadzacym burse.
5. Za caloksztalt pracy z grupa wychowawcza odpowiedzialny jest
wychowawca.
6. Wymiar zajeé¢ opiekunczo-wychowawczych z jedna grupa
wychowawcza, w bursie okresla tygodniowy plan zaje¢ opracowany
przez dyrektora bursy w uzgodnieniu z organem prowadzacym burse,
ktory wynosi 55 godzin zegarowych.
7. Tygodniowy wymiar godzin nocnych w placowce wynosi 56 godzin
zegarowych tj. 8 godzin na dobe przez 7 dni w tygodniu.



8. Opieke w bursie w porze nocnej sprawuje wychowawca grupy

wychowawecze].

9. W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze

sprawowac osoba nie bedaca wychowawca wyznaczona przez

dyrektora bursy.

10.0pieka w porze nocnej sprawowana jest w sposob zapewniajacy
nadzor nad wychowankami oraz ich bezpieczenstwo.

11.Wychowawca ma prawo wejs¢ do pokoju o kazdej orze zachowujac
prawo wychowankow do poszanowania prywatnosci.

ROZDZIAL V
ZAKRES ZADAN PRACOWNIKOW BURSY

§ 13
Dyrektor Bursy tworzy stanowisko wicedyrektora 1 inne stanowiska
kierownicze zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 14
. Zespotem Kkieruje jednoosobowo dyrektor przy pomocy:
1)wicedyrektora do spraw opiekunczo-wychowawczych Bursy
Miedzyszkolne;.

—

2. Bursa zatrudnia wychowawcow oraz innych pracownikow
pedagogicznych.

3. W celu realizacji zadan statutowych wymagajacych
specjalistycznych kwalifikacji, dyrektor Bursy moze zatrudnié
pracownikow nie bedacych wychowawcami.

4. Bursa w zaleznosci od potrzeb zatrudnia psychologéw oraz innych
specjalistow.

5. Bursa zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi.

6. Zasady zatrudniania 1 wynagradzania wychowawcow 1 innych
pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

7. Opieke wychowawcza w porze nocnej sprawuje wychowawca

- opiekun nocny poza godzinami wychowawczymi z grupa na
warunkach okreslonych w przepisach.
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8.

10.

11.

Wewnetrzne zycie w Bursie reguluje regulamin dla wychowankow
1 rozklad dnia, ktéry uwzglednia czas na nauke, kulture, sport,
realizacje osobistych zainteresowan, czas wolny, zajecia
higieniczno-porzadkowe, sen.

Bursa zapewnia wychowankom odptatne calodzienne wyzywienie.

Za miejsce w Bursie wychowankowie uiszczaja optate zgodnie z
obowlazujacymi przepisami.

Organizacja pracy w placéwce (rozklad dnia wychowankéw,
godziny pracy kadry pedagogiczne]j 1 pracownikow administracji i
obstugi) zapewnia calodobowa, opieke i bezpieczenstwo
podopiecznych.

§ 15

Do kompetenc)i 1 obowiazkéw wicedyrektora do spraw opiekunczo -
wychowawczych Bursy nalezy -

10.
11.

opracowanie projektow rocznych planéw pracy Bursy,

projektowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ wychowawczych 1
organizowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcow,

sporzadzanie miesiecznych rozliczen godzin ponadwymiarowych
dla ksiegowosci,

opieka merytoryczna nad mtodymi wychowawcami
podejmujacymi prace,

wspotpraca z liderem w zakresie wewnetrznego doskonalenia
wychowawcow,

dokonywanie analizy oraz zachowania wychowankow po kazdym
semestrze 1 przedstawienie ich Radzie Pedagogicznej,

przygotowanie planu nadzoru pedagogicznego 1 przedstawienie
dyrektorowi Bursy,

przygotowanie projektu sprawozdania z nadzoru pedagogicznego
po kazdym semestrze,

wspotpraca z Samorzadem Wychowankow,
prowadzenie spraw dyscyplinarnych wychowankow,

utrzymywanie kontaktow w sprawach wychowawczych mtodziezy
ze szkolami, organami 1 instytucjami opiekunczymi, Scigajacymi

11



12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.

przestepstwa wsrod mlodziezy oraz sadami rodzinnymi i
opiekunczymi,

wnioskowanie w sprawach pomocy socjalnej dla wychowankow,
wnioskowanie o nagrody dla wychowankoéw za dzialalnosé
spoleczna,

formutowanie projektu oceny pracy wszystkich wychowankow
Bursy,

wnioskowanie do dyrektora Bursy w sprawach nagréd, wyrdéznien
1 kar porzadkowych dotyczacych wychowawcow,

realizacja uchwal rady pedagogicznej Bursy w zakresie pracy
opiekunczo-wychowawczej,

kierowanie praca komisji kwalifikacyjne;j,

przygotowanie projektu organizacyjnego Bursy,

zabezpieczanie przygotowania Bursy do rozpoczecia roku
szkolnego oraz po przerwach w pracy Bursy przekraczajacych 2
tygodnie,

przedstawienie propozycji w sprawach przydzialu wychowawcom
Bursy stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego,
przygotowanie 1 opracowanie sprawozdan z dziatalnosci Bursy
oraz dane statystyczne dotyczace wychowankow,

prowadzenie ksiegi wychowankow Bursy,

prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem wicedyrektora
Bursy Miedzyszkolnej oraz podpisywania pism, ktérych tresc jest
zgodna z zakresem jego zadan 1 kompetencji,

wykonywanie innych zadan powierzonych przez dyrektora Bursy
Miedzyszkolnej w miare potrzeby w odrebnym zakresie czynnoSci.
z upowaznienia Dyrektora Bursy Miedzyszkolnej wicedyrektor
kieruje zespolem wychowawczym.

§ 16

Wszystkie decyzje niosace skutki finansowe wymagaja akceptac)i
dyrektora Bursy Miedzyszkolne;.

§ 17

Faktury dokumentujace nabycia towaréow 1 ustug przez burse /jednostki
budzetowe/ od dnia 1.01.2017 r. musza zawierac¢ nastepujace oznaczenie
nabywcy:
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Nabywca: Gmina Miasto Koszalin ul.
Rynek Staromiejski 6-7
75-007 Koszalin
NIP 6692385366

Odbiorca: Bursa Miedzyszkolna
ul. Jana Pawla II 17
75-452 Koszalin

§ 18
1. Dyrektor Bursy moze w razie potrzeby powierzy¢ wychowawcom
stale funkcje, ktérych zakres nie naruszalby kompetencji organdéw
wymienionych w § 7, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
2. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Bursy za:
1) sprawno$é organizacyjna i efekty w pracy
opiekunczowychowawczej ;
2) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia
zawodowego zespotu wychowawcow ;
3) bezpieczenstwo oséb i wyposazenia materialnego bursy

podczas pelnienia przez siebie funkcji wicedyrektora Bursy.

§ 19
1.Do zadan wychowawcéw nalezy:
prowadzenie pracy opiekunczo-wychowawcze] w grupie,
dbanie o zdrowie 1 zycie wychowankow,
wlasciwy przebieg zaje¢ w bursie wedtug rozktadu dnia,
rozeznanie sytuacji rodzinnej wychowankow,
ksztaltowanie charakteru wychowankow,
poszanowanie intymnosci, godnosci osobiste;,
uczenia prawdomoéwnosci, punktualnosci, dotrzymywania stowa,

e A A o S

obiektywna ocena zachowan wychowankéw, biorac pod uwage
zlozono$¢ sytuacji,

9. organizowanie wzajemnej pomocy w nauce, zwlaszcza w
wyrownaniu poziomu wiedzy,
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10.praca indywidualna z wychowankami sprawujacymi klopoty

wychowawcze,

11.wspieranie rozwoju 1 zdolnosSci zainteresowan wychowankow,

12. wspélpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowawcami

klas, pedagogami, dyrekcjami szkot,

13.czuwanie nad wywiazywaniem sie wychowankow z obowigzkow

szkolnych,

14.rozmowy 1 spotkania z wychowankamai,

15.ksztaltowanie kultury ogélnej wychowankow,

16.wyrabianie nawykow sprzyjajacych zdrowiu 1 utrzymaniu higieny

wychowankow,

17.bezstronne 1 obiektywne ocenianie zachowan wychowankow,

18.aktualizowanie 1 podnoszenie poziomu wiasnej wiedzy oraz

doskonalenie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych,

19. dbanie o powierzony sprzet 1 wyposazenie pokol wychowankow,

20. bezstronne 1 obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie 1

traktowanie wszystkich wychowankow,

21. wspleranie swoja postawa, 1 dzialaniami opiekunczo-
wychowawczymi rozwoju psychofizycznego wychowankéw, ich
zdolnosci 1 zainteresowan,

22. prawidlowe prowadzenie dokumentacji wychowankow,

23. proponowanie oceny z zachowania,

24. wnioskowanie w sprawie nagrdd, wyroznien 1 kar
regulaminowych.

25. pisemne powiadomienia rodzicéw (opiekunéw prawnych) o
zagrozeniach w zakresie zachowan oraz o nieodpowiedniej ocenie
z zachowania,

26. realizacja innych czynnosci z planu rozwoju 1 doskonalenia pracy

opiekunczo-wychowawczej Bursy oraz zleconych przez dyrektora
lub wicedyrektora.

2.Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Bursy
Miedzyszkolnej i Rada Pedagogiczna za:

1.  efekty pracy opiekunczo-wychowawczej,
2.  sprzet, urzadzenia 1 pomoce dydaktyczne mu przydzielone,
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. skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
wychowankow w czasie przydzielonych mu dyzuréw,

. nieprzestrzeganie procedury postepowania w sytuacji wypadku
wychowanka lub wypadku losowego,

. zniszczenia lub strate elementow 1 wyposazenia Bursy,

. przydzielonych mu przez kierownictwo Bursy a wynikajace z braku
nadzoru 1 zabezpieczenia.

ROZDZIAL VI
SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACJI WYCHOWANKOW
ORAZ ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 20
Postepowanie rekrutacyjne do Bursy Miedzyszkolne;]
przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
placowki — zarzadzeniem.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej —
wicedyrektora do spraw opiekunczo — wychowawczych.
Komisja rekrutacyjna dziata w skladzie:
- Wicedyrektor do spraw opiekunczo — wychowawczych, jako
przewodniczacy
- co najmniej dwéch przedstawicieli Rady Pedagogiczne;].
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a. przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego 1 podanie do
publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
oraz niezakwalifikowanych,

b. przyjecie kandydata do Bursy, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz zlozyl
wymagane dokumenty — podanie,

c. sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego,

d. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1
nieprzyjetych do Bursy,
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. liste podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez przekazanie
jej do portierni,

. listy zawieraja imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetyczne;,

. dzien podania do publicznej wiadomosci listy, okreslony jest w
formie adnotacji daty umieszczonej na tej liScie opatrzone;
podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j,

. w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat
pelnoletni moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o uzasadnienie odmowy przyjecia do placowki,

. uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia
wystapienia. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia,

. rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni moze wnies¢ do
Dyrektora placowki odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia,

. Dyrektor placowki rozpatruje odwolanie w terminie 7 dni od
dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie Dyrektora
placowki stuzy skarga do Sadu Administracyjnego.

Rekrutacja do Bursy odbywa sie od miesiaca czerwca do
miesiaca lipca.

Po podaniu do publicznej wiadomosci list w lipcu, podania
kandydatéw sa nadal przyjmowane na liste rezerwowa.

Jezeli placowka bedzie dysponowata wolnymi miejscami,
Dyrektor placowki przeprowadza postepowanie uzupeiniajace.
Postepowanie uzupelniajace do Bursy przeprowadza sie do
konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na
ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
Postepowanie uzupeitniajace do placowki prowadzi sie rowniez w
trakcie roku szkolnego, o ile sa wolne miejsca w placowce 1 sa,
chetni do zamieszkania w bursie, w ramach miejsc przyznanych
1 zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym na dany rok
szkolny.
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10.

11.

12.

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celu postepowania

rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca

okresu, w ktorym uczen - wychowanek korzysta z placowki 1 do

zakonczenia okresu nauczania.
Kryteria rekrutacji do Bursy Miedzyszkolnej w Koszalinie

prowadzonej przez Gmine Miasto Koszalin, ktére beda brane
pod uwage na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego

okreslenia liczby punktow za kazde z tych kryteriow 1

dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia okresla Uchwala

Nr XXVIII 383-2017 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia
27.02. 2017 r. wraz z uzasadnieniem po ukazaniu sie w

Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Terminarz naboru do Bursy Miedzyszkolnej przedstawiony
przez dyrektora placowki 1 zatwierdzony przez Prezydenta
Miasta Koszalina obowigzuje w danym roku szkolnym.

§ 21

1. Wychowanek moze by¢ usuniety z Bursy w przypadku razacego
naruszenia obowigzkow okreslonych w statucie.

§ 22

Wychowanek ma prawo do:

1.

o

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w bursie
zapewniajacych higiene, bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;,
zyczliwego 1 podmiotowego traktowania, korzystania z
pomocy w przygotowaniu zadan domowych,
poszanowania godnosci wlasnej, dyskrecji w sprawach

osobistych, a takze stosunkéw rodzinnych, korespondenc;i,

przyjazni, uczuc,

swobody wyrazania mys§li 1 przekonan,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,
korzystania z pomieszczen,urzadzen 1 pomocy
dydaktycznych, zgodnie z ich przeznaczeniem, stuzacych
nauczaniu, poglebianiu zainteresowan i1 uzdolnien
wychowankow,

jawnej 1 uzasadnionej oceny ze sprawowania,
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8. wplywania na zycie Bursy poprzez dzialalno§¢ samorzadowa.

§ 23

Ocene z zachowania $rédroczna 1 koncoworoczna ustala sie wedlug

skali - zgodnie z obowigzujacymi przepisami : wzorowa, bardzo

dobra, dobra, poprawna, nieodpowiednia, naganna.
Ocene z zachowania ustala wychowaweca 1 proponuje Radzie
Pedagogicznej do zatwierdzenia.

§ 24

Wychowanek ma obowiazek:

1.
2.

@

Systematycznie uczeszczaé¢ do szkoly,
Zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposoéb godny mtodego
Polaka, godnie 1 kulturalnie zachowywac¢ sie w Bursie 1 poza
nia, dbac o piekno mowy ojczyste;.
Dbac¢ o honor 1 tradycje Bursy,
Przestrzegac¢ regulaminu Bursy oraz wywiazywac sie z
obowiazkow wyznaczonych przez Burse, wychowawcow 1
rodzicéw, ze szczegbélnym podkresleniem poszanowania ciszy
nocnej jako obowiazujacej normy spoteczne;j.
Okazywa¢ szacunek wychowawcom oraz innym pracownikom
Bursy, podporzadkowywac sie zaleceniom 1 zarzadzeniom
Dyrektora Bursy oraz obowiazkom wyznaczonym przez
Rade Pedagogiczna, wychowawcow a takze ustaleniom
Samorzadu Wychowankow,
Przestrzegac zasad wspoélzycia spotecznego a w szczegdlnosci:
okazywacé szacunek doroslym 1 kolegom,

* przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,

szanowac poglady 1 przekonania innych,

* szanowac wolno§c¢ 1 godnosc¢ osobista drugiego cztowieka,

* naprawiac¢ wyrzadzone przez siebie szkody moralne

1 materialne.

. Dbac¢ o zycie 1 bezpieczenstwo wlasne oraz kolegéw:

wychowanek nie pali tytoniu oraz innych wyrobow
okreslonych ustawa antytytoniowa, nie pije napojow
alkoholowych, nie uzywa narkotykow 1 innych srodkéw
odurzajacych,
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8. Troszczy¢ sie o mienie Bursy, jest czysty 1 schludny, utrzymywac
tad, porzadek 1 estetyczny wyglad pokoi, pomieszczen
sanitarno- higienicznych, sumiennie petni¢ dyzury,

9. Powiadamia¢ wychowawcow lub Dyrektora Bursy o
zauwazonych sytuacjach zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu.

10.Wychowanek, ktory jest chory powinien pozosta¢ w domu.

11.Wychowawcy oraz pozostali pracownicy Bursy nie posiadaja
uprawnien do podawania lekéw wychowankom.

12. Zabrania sie przywozenia do Bursy wszelkich przedmiotéw
mogacych stanowi¢ zagrozenie oraz niebezpieczenstwa dla
siebie 1 innych, przechowywania na jej terenie replik broni,
ostrych narzedzi ( np noze, scyzoryki, zyletki, lasery, kastety
iinne), przedmioté6w podobnych, niebezpiecznych,
materialéow pirotechnicznych.

13.Przechowywanie w Bursie duzych sum pieniedzy oraz
wartosciowych przedmiotow, odbywa sie na wylaczna
odpowiedzialnos¢ wychowankow.

§ 25
1. Za wzorowa, 1 przykladna postawe wychowanek moze otrzymac
wyroznienia 1 nagrody -

. pochwate Dyrektora Bursy,

. pochwale wychowawcy wobec grupy,

. list pochwalny Rady Pedagogicznej do rodzicow,
nagrode rzeczowa lub inna uchwalona przez Rade
Pedagogiczna.

§ 26

1.Wychowanek moze zosta¢ ukarany za:

1. ztamanie Statutu oraz Regulaminu Bursy

2. niewlasciwe zachowanie wobec wychowawcow 1 pracownikow

Bursy

3. naruszenie mienia Bursy w sposob §wiadomy 1 zamierzony

- wychowanek ponosi koszty poniesionych strat z tego tytutu,

4. celowe zakldocanie procesu organizacji pracy Bursy, lamanie
zasad porzadku dnia

5. zaSmiecanie terenu w obrebie Bursy,
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6. niewlasciwe zachowanie sie w miejscach publicznych, na
wycieczkach, biwakach w czasie wspolnych wyjsé¢ do kina, teatru w
czasle imprez szkolnych 1 w Bursie,

2. Wychowanek moze zosta¢ ukarany w formie :
1. obnizonej oceny z zachowania,
2. nagany wychowaweczej,
3. nagany Dyrektora Bursy.
4. po wyczerpaniu wymienionych form brak poprawy
postawy wychowanka skutkuje wnioskiem do
Rady Pedagogicznej o usuniecie wychowanka z
placowki.
3. Wychowanek moze by¢ usuniety z Bursy za :
1. uporczywe naruszenie zasad wynikajacych z praw 1
obowigzkow wychowankéw,zlamanie Regulaminu Bursy,
a w szczegolnosci za:
* nie zachowanie czystosSci 1 porzadku w pomieszczeniach
bursy,
* brak kultury i1 szacunku wobec oséb stanowiacych
spotecznos¢ bursy,
* przejawlanie bezczelnosci 1 arogancji, wulgaryzmu,
* nie wykonywanie polecen wychowawcow,
» zaklbcanie ciszy nocnej.

2. kradzieze,

3. pobicia 1 awantury na terenie Bursy 1 poza nia,

4. picie alkoholu na terenie Bursy lub przybycie w stanie
nietrzezwym,

5. rozprowadzanie lub zazywanie narkotykow na terenie Bursy,
oraz innych Srodkow odurzajacych I tytoniowych

6. fizyczne 1 moralne znecanie sie nad innymi wychowankami.

7. posiadanie przy sobie oraz na terenie placowki Srodkow

niedozwolonych oraz niebezpiecznych.

4. Decyzje o usunieciu wychowanka podejmuje dyrektor Bursy na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po konsultacji z
Samorzadem Wychowankéw, wychowawca, rodzicami lub
opiekunami prawnymi.

5. Wychowanek ma prawo :
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1)zwrécié sie do Dyrektora Bursy z pro$ba o wstrzymanie
kary po uzyskaniu poreczenia wychowawcy, Samorzadu
Wychowankow, rodzicow lub opiekunéw prawnych,
2)odwotaé sie do Dyrektora Bursy od nalozonej kary na
piSmie w ciggu 14 dni.
6. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw wychowanka

a) od decyzji:

- wychowawcy grupy
- wicedyrektora
- dyrektora
- wychowanek moze odwota¢ sie do rady pedagogicznej w ciagu
7 dni od daty powziecia informacji zachowujac w/w droge
stuzbowa,

b) od decyzji rady pedagogicznej moze odwotaé sie do dyrektora
bursy w ciagu 7 dni od daty powziecia informacji,

c) odwolanie winno zawieraé opis wersji zdarzeh wraz z
uzasadnieniem.

§ 27
Bursa realizuje plan wychowawczy 1 profilaktyczny opracowany przez
powolany zesp6t 1 uchwalony przez Rade Pedagogiczna.

ROZDZIAL VII

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ATAKU
TERRORYSTYCZNEGO

Procedura postepowania w przypadku ataku terrorystycznego,
wtargniecia napastnika na teren Bursy Miedzyszkolnej w Koszalinie.
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DEFINICJE

Napastnik, osoba atakujaca innych przy uzyciu ré6znego rodzaju broni, z
zamiarem usilowania pozbawienia zycia lub zdrowia ofiary,

znajdujacych sie no okreslonym obszarze moze to by¢ obiekt lub
budynku

Alarm, jest to sygnal dzwiekowy powiadamiajacy o sytuacji kryzysowe;j
m.in. O wtargnieciu napastnika na okreslony obszar tj. Obiekt czy
budynek.

Alarmowanie, czynnosci ktére maja na celu natychmiastowe
przekazanie informacji wszystkim osobom o zagrozeniu poprzez sygnat
dzwiekowy czy rowniez Swietlny, o wystapieniu sytuacji kryzysowej na
terenie placowki m.in. O wtargnieciu uzbrojonego napastnika .

Forma alarmu, moze by¢ poprzez serie kilku jednosekundowych
sygnalow dzwiekowych.

Zrédia sygnatéow alarmowych, moga miec¢ postac syren, megafonu,
radiowezta, dzwonka, gwizdka.

Odwotanie alarmu, moze by¢ wylacznie przez dyrektora bursy badz
osoby przez niego upowazniona, bezwzglednie po konsultacji oraz
uzgodnieniu z funkcjonariuszem policji dowodzacym dzialaniami na
miejscu zdarzenia.

Powiadomienie, ma na celu powiadomienie wlasciwych stuzb oraz osob
pozostajacych w strefie zagrozonej o mozliwosci wystapieniu zagrozenia
lub ustapieniu. Poprzez przekazywanie przy dostepnych Srodkow
informacji.

Komunikaty ostrzegawcze, poprzez przekaz stowny za pomoca wszelkich
dostepnych Srodkow.
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Wtargniecie napastnikéow do obiektu.

1.

2.

1.

Sygnal alarmowy w sytuacji wtargniecia na teren bursy - pieé¢
krotkich dzwonkow.

Decyzje o ogloszeniu sygnatu alarmowego lub komunikatu
ostrzegawczego, w przypadku ujawnienia zagrozenia wynikajacego
z wtargniecia uzbrojonego napastnika na teren placowki,
podejmuje kazdy z przeszkolonych 1 przygotowanych do tego
pracownikow Bursy Miedzyszkolnej w Koszalinie, wowczas gdy:
takie zagrozenie zauwazy, bedzie mial podejrzenie, ze takie
zagrozenie moze na chwile wystapié¢ lub taka informacje o
zagrozeniu otrzymal.

. Jezeli to mozliwe, uciekaj z zagrozonego rejonu droga ewakuacji,

poza rejon zagrozenia. Zostaw wszystkie swoje rzeczy, w miejscu,
gdzie sie znajduja. Ewakuuj sie blisko Sciany, nie wychodz na
otwarta przestrzen. Po drogach ewakuacyjnych poruszaj sie
szybko, unikaj blokowania ruchu, zatrzymywania sie, czy tez
gwaltownego napierania na poruszajacych sie z przodu.

Wylacz zawor gazu.

Podczas ewakuacji:

1.
2.

Zachowaj cisze, spokdj, rozwage.

Udzielaj pierwsze] pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy,
gdy nie ma to wplywu na twoje bezpieczenstwo.

Ostrzegaj o niebezpieczenstwie.

. W przypadku opadéw deszczu, Sniegu lub panujacego zimna,

przeprowadz wychowankéw do innego, wczes$niej ustalonego
obiektu.

Jezell bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa:

B o DO

Zamknij drzwi.
Zastaw drzwi ciezkim sprzetem, meblami.

. Wylacz wszystkie swiatla.
. Wycisz wszystkie urzadzenia elektroniczne. Jesli mozesz,

powiadom stuzby, informuj na biezaco o sytuacji, nie wylaczaj
telefonu, ale wycisz go.
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. Pol6z sie na podlodze z dala od drzwi 1 okien.

Zachowaj cisze.

. Jezell nie miate§ mozliwosci ewakuowac sie, ukry¢ albo

zabarykadowaé w pomieszczeniu bezpiecznym, a twoje zycie lub
zdrowie sa zagrozone w bezposrednim kontakcie z napastnikiem -
WALCYZ, a jezeli nie jeste$ w stanie podjaé¢ walki - BLAGAJ O
LITOSC.

Poddaj sie woli napastnikow - wykonuj Scisle ich polecenia.

. Staraj sie zwroci¢ uwage napastnikow na fakt, ze maja do

czynienia z ludZzmi (personifikowanie siebie i innych - zwracaj sie
do wychowankéw po imieniu - zwieksza szanse ich przetrwania).
10.Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz sie zwroci¢ do
wychowankow z jakim$ poleceniem.

11.Zapamietaj szczeg6tly dotyczace terrorystow 1 otoczenia —
informacje te moga okazac sie cenne dla stuzb ratowniczych.
12.Staraj sie uspokoi¢ wychowankow - zapanuj w miare mozliwosci
nad wlasnymi emocjami.

13.Dopodki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:

- nie pozwol wychowankom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz
wygladac przez drzwi 1 okna,
- nakaz wychowankom polozy¢ sie na podtodze.

14.W chwili podjecia dziatan zmierzajacych do uwolnienia, wykonuj
polecenia grupy antyterrorystyczne;j.

Podczas dzialan stuzb ratowniczych:

1.

el A

® NSO

Badz przygotowany na surowe traktowanie przez Policje. Dopoki
nie zostaniesz zidentyfikowany, jeste$ dla nich potencjalnym
terrorysta.

Zachowuj cisze.

Jezell nie jestes$ pewien, ze to sluzby ratownicze, nie otwieraj
drzwi, sluzby zrobia to same.

Stosuj sie do wszystkich polecen stuzb.

Nie trzymaj nic w rekach.

Nie zadawaj pytan podczas ewakuacji.

Unikaj gwaltownych ruchow, alarmujacych gestow.
Poddaj sie kontroli bezpieczenstwa.
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9.

Jezeli posiadasz istotne informacje o napastnikach lub ofiarach,
przekaz je stuzbom ratowniczym.

Wychowawco - po zakonczeniu akcji:

1.

w

Sprawdz obecno$¢ wychowankow w celu upewnienia sie, czy
wszyscy opuscili budynek.

. braku, ktoregokolwiek wychowanka poinformuj Policje.
. Nie pozwdl zadnemu wychowankow1 samodzielnie wréci¢ do domu.
. Prowadz ewidencje wychowankéw odbieranych przez

rodzicow/opiekunéw lub osoby upowaznione.

Procedura postepowania w przypadku uzycia broni palnej na terenie
Bursy
Wychowawco! W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:

Nakaz uczniom potozy¢ sie na podtodze.

. Staraj sie uspokoi¢ wychowankow.

Dopilnuj, aby wychowankowie nie odwracali sie tylem do
napastnikow w przypadku polecenia przemieszczania sie.

. Jezeli terrorysci wydaja polecenia, dopilnuj, aby wychowankowie

wykonywali je spokojnie - gwaltowny ruch moze zwiekszy¢ agresje
terrorystow.

. O ile to mozliwe zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych.

UWAGA! Nie rozlaczaj sie, jezeli to mozliwe, na biezaco relacjonuj
sytuacje.

. Po opanowaniu sytuacji:

- upewnyij sie o liczbie poszkodowanych 1 sprawdz, czy
strzaly z broni palnej nie spowodowaly innego zagrozenia
(np. pozaru), - zadzwon lub wyznacz osobe, ktéra zadzwoni
pod jeden z numeréw alarmowych,

- udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym, - w
przypadku, gdy ostrzat spowodowal inne zagrozenie inne
zagrozenie podejmij odpowiednie do sytuacji dziatania.

Procedura postepowania w przypadku zagrozenia bombowego

25



Symptomy wystapienia zagrozenia:

Podstawowa, cechg terroryzmu jest to, iz nie ma wyraznych znakéw
ostrzegawczych o mozliwosci wystapienia zamachu lub sa one trudno
dostrzegalne.

1.

Zainteresowania 1 uwagli wymagaja:

- rzucajace sie¢ w oczy lub po prostu nietypowe
zachowania osob, pozostawione bez opieki przedmioty typu
teczki, paczki itp., osoby wygladajace na obcokrajowcow,
osoby ubrane nietypowo do wystepujacej pory roku,

- samochody, a w szczegodlnosci furgonetki, parkujace w
nietypowych miejscach (miejsca organizowania imprez i
uroczystoéci).

Nalezy jednak pamietaé, ze terrorysta nie zawsze musi by¢
odmiennej narodowosci 1 wyrdzniac sie z ttumu szczegélnym
wygladem.

swoich spostrzezeniach poinformuj Dyrektora Bursy, Dyrektor
powiladamia odpowiednie stuzby: Straz Miejska lub Policje.

Procedura postepowania w sytuacji otrzymania informacji o podtozeniu
tadunku wybuchowego:

1.

2.

Dyrektor powiadamia odpowiednie stuzby - Policje, Straz Miejska,
Urzad Miejski w Koszalinie.

Jednocze$nie przeprowadza ewakuacje budynku zgodnie z
procedurami.

Osoba, ktora przyjela zgloszenie lub ujawnita przedmiot
niewiadomego podchodzenia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze
moze on stanowi¢ zagrozenie dla os6b 1 mienia, powinna ten fakt
zglosi¢ stuzbom odpowiedzialnym za bezpieczenstwo w danym
miejscu, dyrekcji Bursy. Informacji takiej nie nalezy przekazywac
niepowolanym osobom, gdyz jej niekontrolowane
rozpowszechnianie moze doprowadzi¢ do paniki 1 w konsekwencji
utrudni¢ przeprowadzenie sprawnej ewakuacji oséb z zagrozonego
miejsca.

Zawiadamiajac Policje dyrektor podaje nastepujace informacje: -
rodzaj zagrozenia i zrédlo informacji o zagrozeniu (informacja
telefoniczna, ujawniony podejrzany przedmiot),
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- tres¢ rozmowy z osoba informujaca o podtozeniu tadunku
wybuchowego,

- numer telefonu na ktéry przekazano informacje o zagrozeniu
oraz dokladny czas jej przyjecia, adres, numer telefonu 1 nazwisko
osoby zglaszajacej, opis miejsca 1 wyglad ujawnionego przedmiotu.
Wskazane jest uzyskanie od Policji potwierdzenia przyjetego
zgloszenia.

Ogtoszenie alarmu bombowego oraz procedury postepowania w czasie
zagrozenia bombowego:

1. Do czasu przybycia Policji akcja kieruje Dyrektor Bursy lub osoba
przez niego wyznaczona.

2. Na miejsce zagrozenia incydentem bombowym nalezy wezwac
stuzby pomocnicze takie jak: pogotowie ratunkowe, straz pozarna,
pogotowie gazowe, pogotowie wodnokanalizacyjne, pogotowie
energetyczne.

3. Po przybyciu Policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje
ona dalsze kierowanie akcja.

4. Nalezy bezwzglednie wykonywac polecenia policjantéw.

5. Przy braku informacji o konkretnym miejscu podtozenia ,,bomby”,
uzytkownicy pomieszczen stuzbowych powinni sprawdzié swoje
miejsca pracy 1 jego bezposrednie otoczenie, pod katem obecnosci
przedmiotéw nieznanego pochodzenia.

6. Pomieszczenia ogélnodostepne (korytarz, klatki schodowe, toalety)
oraz najblizsze otoczenie obiektu, sprawdzaja i przeszukuja stuzby
odpowiedzialne za bezpieczenstwo w danej instytucji.

7. Podejrzanych przedmiotéw nie wolno dotykaé. O ich lokalizacji
nalezy powiadomi¢ dyrektora Bursy oraz osoby odpowiedzialne za
bezpieczenstwo.

8. Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy zachowac spokoj 1 opanowanie,
pozwoli to sprawnie 1 bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.

9. Po ogloszeniu ewakuacji nalezy opusci¢ Burse.

10. Identyfikacja 1 rozpoznaniem zlokalizowanego tadunku
wybuchowego oraz jego neutralizacja zajmuja sie uprawnione 1
wyspecjalizowane jednostki 1 komorki organizacyjne policji.
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Jak zachowacé sie po otrzymaniu informacji o podtozeniu lub grozbie
podlozenia ,,bomby”:

1.

2.

Podczas dzialan zwiazanych z neutralizacja ,bomby” nalezy
zastosowac sie do polecen policji.

Ciekawos$¢ moze by¢ niebezpieczna - nalezy jak najszybciej oddalié¢
sie z miejsca zagrozonego wybuchem. Po drodze nalezy informowac
o zagrozeniu jak najwieksze grono osob, bedacych w strefie
zagrozone] lub kierujacych sie w jej strone.

Po ogloszeniu alarmu 1 zarzadzeniu ewakuacji nalezy niezwlocznie
udac sie do wyjscia, zgodnie z planem ewakuacji Bursy.

Informacja o podtozeniu bomby.

1.

Jezeli jest to informacja telefoniczna:

- stuchaj uwaznie,

- zapamietaj jak najwiecej,

- jezeli masz taka mozliwo$¢, nagrywaj rozmowe - jesli nie -
sprobuj zapisywac informacje,

- zwro¢ uwage na szczegodly dotyczace gltosu 1 nawyki
mowiacego oraz wszelkie dzwieki w tle,

- nigdy nie odkladaj pierwszy stuchawki,

- jezeli twdj telefon posiada funkcje identyfikacje numeru
dzwoniacego - zapisz ten numer,

- jezeli jest to wiadomos¢é pisemna, zabezpiecz ja tak, aby nikt

jej nie dotykat - przekazesz ja Policji.
. Po zakonczeniu rozmowy niezwlocznie zadzwon pod jeden z

numerow alarmowych.

. Zaalarmuj dyrektora Bursy.

Dyrektor dzwoni do Wydziatu Oswiaty 1 Wychowania Urzedu
Miejskiego w Koszalinie.

Powiadom o zagrozeniu personel Bursy oraz wychowankow, w
sposob nie wywotujacy paniki!

. Dyrektor Bursy zarzadza ewakuacje zgodnie z obowigzujaca,

instrukcja.

UWAGA! Poinstruuj wychowankow o zabraniu ze soba rzeczy
osobistych - plecakéow, reklaméwek itp.
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7.
8.

9.

Zabezpiecz wazne dokumenty, pieniadze.

Wylacz lub zlez pracownikowi ds. technicznych wylaczenie
doptywu gazu, 1 pradu.

W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie dotykaj go
1 nie otwieraj.

10.W miare mozliwos$ci ogranicz dostep osobom postronnym.
11.Dokonaj probe ustalenia wlasciciela przedmiotu.
12.Po przybyciu wlasciwych stuzb, stosuj sie do ich zalecen.

Wykrycie/znalezienie bomby (podejrzanego przedmiotu).

1.

8.
9.

Nie dotykaj podejrzanego przedmiotu

UWAGA! Poinstruuj wychowankéw o zabraniu ze soba rzeczy
osobistych.

. Zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych.
. Zabezpiecz, w miare mozliwosci, rejon zagrozenia w sposob

uniemozliwiajacy dostep osobom postronnym - gtéwnie
wychowankom Bursy, nie narazaj siebie 1 innych na
niebezpieczenstwo.

. Powiadom o zagrozeniu personel Bursy oraz wychowankéow, w

sposob nie wywolujacy paniki!

. Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowiazujaca

istrukcja.
Zabezpiecz wazne dokumenty 1 pienigdze.

. Wylacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wylaczenie

doptywu gazu 1 pradu.
Otworz okna 1 drzwi.
Usun z otoczenia wszystkie materiaty tatwopalne.

10.Nie uzywaj w poblizu podejrzanego tadunku urzadzen radiowych
(radiotelefonéw, telefonéw komérkowych).

11.Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj sie do ich
zalecen.
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Po wybuchu bomby:

1.

w

Ocen sytuacje pod katem i1loSci 0oséb poszkodowanych 1 upewnij sie,
jakiego rodzaju zagrozenia spowodowal wybuch.
Zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych.

. Udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.
. Sprawdz bezpieczenstwo drog 1 rejonéw ewakuacyjnych, a

nastepnie zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z
obowiazujaca instrukcja.

. W przypadku, gdy wybuch spowodowal inne zagrozenie, podejmij

dzialania odpowiednie do sytuacji.
Po przybyciu witasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj sie do ich
zalecen.

Procedura postepowania w przypadku otrzymania podejrzanej przesytki.
Po czym pozna¢ podejrzana przesylke?

o Ot D

7.
8.
9.

Stempel pocztowy lub nazwisko nadawcy wskazuje, ze przesytka
pochodzi z innego miejsca lub innego od nadawcy, niz oczekiwano.
Brakuje nadawcy.

Przesytka jest uszkodzona.

Na kopercie lub paczce sg naktucia, naciecia, plamy.

Z opakowania wysypuje sie proszek lub wycieka substancja.
Przesylka wydziela dziwny zapach (szczegblnie uwazaé na zapach
migdaléw lub marcepana).

Z przesytki wydobywaja sie podejrzane dzwieki.

Na przesylce znajduja sie odreczne napisy w podejrzanym stylu.
Jest podejrzanie ciezka do wymiaru (,bomby listowe” waza, powyzej
50 g).

10.Namacalnie wyczuwalne sg kable/przewody, proszek, granulki lub
substancja galaretowata.

Do czasu przyjazdu stuzb postepuj zgodnie z nastepujacymi zaleceniami:

1.
2.
3.

Nie otwieraj, nie przenos$ 1 nie rzucaj przesyiki.
Zabezpiecz miejsce/pomieszczenie przed innymi osobami.
Sporzadz liste os6b majacych kontakt z przesytka.
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4. Uruchom wewnetrzne procedury.

5. Pozostan do dyspozycji stuzb, udzielajac im niezbednych
informacji.

6. Postepuj zgodnie z instrukcjami wezwanych stuzb.

Zachowaj ostroznos¢! Podejrzana przesytka moze zawierac
niebezpieczny materiat wybuchowy, biologiczny, chemiczny lub
radiacyjny! Jesli przesytka zostanie otwarta, pamietaj o zasadach
ostroznosci:

1. Nie naruszaj jej zawartoéci (nie rozsypuj, nie przeno$, nie dotykaj).
2. Zamknij okna, wyltacz urzadzenia wentylacyjne 1 klimatyzacyjne.

3. ile to mozliwe, przykryj nieznana substancje folia lub innym
materialem, w sposéb uniemozliwiajacy rozprzestrzenianie sie.

4. Opusc¢ pomieszczenie 1 zamknij drzwi.

5. Umy) doktadnie rece.

6. Odizoluj osoby, ktore mialy kontakt z otwarta przesytka.

ROZDZIA%L VIII

PROCEDURY BEZPIECZENSTWA MLODZIEZY

Postepowanie wychowawcy w przypadku proby samobdjczej lub
samobojstwa

1. Natychmiast wezwac¢ pomoc medyczna,.
2. Powiadomié¢ prokurature 1 policje.
3. Powiadomi¢ dyrektora bursy.

4. Powiadomi¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw.

Procedury postepowania wychowawcow wobec wychowanka, ktory
dopuscil sie kradziezy mienia innemu wychowankowi
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1. W przypadku uzyskania przez wychowawce informacji, ze dany
wychowanek dopuscil sie kradziezy nalezy:

- niezwlocznie powiadomi¢ policje,
- powiadomié rodzicé6w wychowanka (prawnych opiekunéw)

do natychmiastowego stawienia sie w bursie,
- powiadomi¢ dyrektora lub wicedyrektora bursy,
- wychowawca informuje wychowanka i rodzicéw (prawnych
opiekunéw), ze syn lub cérka moga zostaé dyscyplinarnie
usunieci z placowki,
- na koniec sporzadza wychowawca kréotka notatke stuzbowa
1 przekazuje wicedyrektorowa.

Postepowanie wychowawcy wobec ucznia, ktory stal sie ofiara czynu
karalnego:

1. Udzielié pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnié jej
udzielenia przez wezwanie lekarza w przypadku kiedy ofiara
doznala obrazen.

2. Niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora bursy.

3. Powiadomié¢ rodzicow wychowanka.

4. Niezwlocznie powiadomié policje w przypadku, kiedy istnieje
konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia Sladoéw przestepstwa,
ustalenia okoliczno$ci 1 ewentualnych $wiadkéw zdarzenia.

Procedura postepowania w nagtej niedyspozycji zdrowotnej
wychowanka bursy

Nagta niedyspozycja zdrowotna wychowanka: goraczka, dolegliwosci
zotadkowe, dolegliwosci bolowe, dusznosci, krotkotrwate omdlenia,
zastabniecia, skrecenia nogi lub reki powierzchowne widoczne
uszkodzenia ciala oraz inne przypadKki.
1. Wychowawca dyzurujacy dokonuje wstepnej oceny sytuacji,
zapewnia wychowankowi opieke 1 udziela pierwszej pomocy.
2. Wychowawca powiadamia rodzicow oraz ustala sposob odebrania
wychowanka z bursy przez rodzica.



3. Do momentu odebrania wychowanka przez rodzica lub jesli jest to
konieczne — przyjazdu pogotowia ratunkowego — wychowanek
pozostaje pod opieka wychowawecy.

4. W przypadku , gdy istnieje obawa, ze zagrozone jest zdrowie 1
zycie wychowanka, wychowawca natychmiast wzywa pogotowie
ratunkowe, zawiadamia dyrektora 1 wicedyrektora oraz rodzicow
dziecka.

5. W okolicznos$ciach kiedy poniesie §mieré¢ wychowanek natychmiast
dyrektor powiadamia policje, prokuratora 1 Kuratora.

6. Jezeli wychowanek odczuwa niedyspozycje zdrowotna,
natychmiast powinien zglosi¢ sie do wychowawcy.

7. Wychowanka niepeinoletniego, ktéry zle sie czuje moze odebrac z
bursy tylko rodzic lub wyznaczona przez niego osoba pelnoletnia z
rodziny (babcia, dziadek, ciocia itp.).

8. Jesli jest konieczne przewiezienie wychowanka do szpitala:
a) dziecku do szpitala towarzyszy wychowawca,

b) jezeli to dyzur nocny to wychowawca moze wyznaczyé innego
peinoletniego wychowanka bursy,

c) jezeli przybyl juz rodzic to towarzyszy rodzic.

9. Wychowaweca sporzadza notatke stuzbowa, w ktérej zawiera
nastepujace informacje:

a) dokladna date i godzine zdarzenia,
b) miejsce zdarzenia,

¢) imie i nazwisko ucznia.

10.Kiedy dojdzie do uszkodzenia ciatla w odpowiednim czasie
sporzadzony jest protokél powypadkowy przez inspektora bhp.

Postepowanie wychowawcy w przypadku znalezienia na terenie bursy
broni, materialéw wybuchowych, Srodkéw pirotechnicznych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw, badz uzyskania informacji
np. telefonicznej, ze na terenie bursy znajduje sie material wybuchowy.

1. Natychmiast zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie
placowki osobom — przeprowadzi¢ ewakuacje.

33



2. Uniemozliwi¢ osobom postronnym dostep do tych przedmiotow 1
pomieszczen.

3. Wezwac policje — tel. 997 lub 112.
4. Powiadomi¢ Dyrektora Bursy.

Postepowanie wychowawcy wobec ucznia, ktory stat sie ofiara czynu
karalnego.

1. Udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnié jej
udzielenia przez wezwanie lekarza w przypadku kiedy ofiara
doznala obrazen.

2. Niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora bursy.

3. Powiadomi¢ rodzicow wychowanka.

4. Niezwlocznie powiadomié policje w przypadku, kiedy istnieje
konieczno$c¢ profesjonalnego zabezpieczenia Sladoéw przestepstwa,
ustalenia okolicznosci 1 ewentualnych swiadkow zdarzenia.

Postepowanie wychowawcy, gdy podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancje przypominajaca narkotyk lub na terenie bursy znajduje sie
substancja — narkotyk.

1. Nauczyciel zabezpiecza podejrzana substancje poprzez dodatkowe
jej opakowanie 1 opieczetowanie w obecnosci komisji tj. co najmniej
dwoch nauczycieli 1 wychowanka do ktorego nalezy substancja.
Substancje rozlana, rozsypana nalezy zabezpieczy¢ poprzez
ogrodzenie tego miejsca. Nauczyciel w obecnosci innej osoby
(wychowawcy) ma prawo zadaé, aby uczen przekazal substancje,
pokazal zawartoéé torby szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej
odziezy), rzeczy osobistych, ewentualnie innych przedmiotéw
budzacych podejrzenie co do ich zwiazku z poszukiwana
substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonac
czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnosé
wylacznie dla policji.

2. O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora bursy.
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3. W przypadku, gdy uczen mimo wezwania, odmawia przekazania
nauczycielowi substancji 1 pokazania zawartosci teczki, dyrektor
bursy lub wychowawca wzywa policje, ktora przeszukuje odziez 1
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje 1 zabiera ja do ekspertyzy. Jezeli uczen wyda substancje
dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest do bezzwlocznie przekazacé ja do jednostki policji.
Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie
dokladna notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.
Nauczyciel powiadamia rodzicéw lub prawnych opiekunow
dziecka.

4. Wychowawca sklada wniosek do dyrektora bursy o rozpoczecie
procedury skres§lenia ucznia z listy mieszkancow.

UWAGA

Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii ( Dz.U. z
2023 r. poz.1939)— w Polsce karalne jest:
» posiadania kazdej ilosci srodkéw odurzajacych lub substanc)i
psychotropowych,

» wprowadzanie do obrotu, srodkow odurzajacych,

» udzielanie innej osobie, ulatwianie lub umozliwianie ich
uzycia oraz naklanianie do uzycia,

« wytwarzanie 1 przetwarzanie Srodkéw odurzajacych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu
przepisOw ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawca,
jest uczen, ktory ukonczyt 13 lat, a nie ukonczyt 17 lat.

Z przestepstwem mamy do czynienia jezeli ktory$ z wymienionych
czynow popelni uczen, po ukonczeniu 17 lat.

W takiej sytuacji maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postepowania karnego.

Jezell przestepstwo ma miejsce na terenie Bursy, nalezy wezwac policje.

W kazdym przypadku popelniania czynu karalnego przez ucznia, ktory
nie skonczyl 17 lat, nalezy zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny,

a w przypadku popetnienia przestepstwa przez ucznia, ktéry ukonczyl
17 rok zycia prokuratora lub policje (art. 62 Kk).
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ROZDZIAL IX
DOKUMENTACJA BURSY MIEDZYSZKOLNEJ
§ 28

1. Bursa Miedzyszkolna prowadzi dokumentacje dotyczaca pobytu
wychowankow w szczegdlnoscei -

. ksiege ewidencji wychowankow,

. dzienniki zajec,

. protokoty posiedzen rady pedagogicznej,

. ksiazke wychowankow pozostajacych w Bursie na sobote 1

niedziele.

. rejestr wyjs¢ z Bursy

. rejestr przyjazdow wychowankow w niedziele do Bursy
ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 29
1. Bursa Miedzyszkolna prowadzi gospodarke finansowa jako
jednostka budzetowa.
2. Gospodarke finansowa Bursy, prowadzanie 1 przechowywanie
dokumentacji reguluja odrebne przepisy.
3. Zasady postepowania w sprawie uchwalenia Statutu i

dokonywania zmian w statucie okresla ustawa z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo o$éwiatowe (Dz. U. z 2023r. poz.900, 1672).



4. Bursa prowadzi monitoring systemu wizyjnego z archiwizacja
obrazu. Czas przechowywania danych na urzadzeniu
rejestrujacym nie przekracza 3 miesiecy.

5. Bursa prowadzi monitoring system pozarowego.

6. W Bursie obowigzuje polityka ochrony danych osobowych, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

7. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Bursy.

8. Dane osobowe wychowanka przechowywane sa w odpowiedni
sposob.

9.Statut po zmianach obowiazuje od dnia 15.06.2026 r.

ROZDZIAL XI
ZALACZNIKI

1. Regulamin Rady Pedagogiczne;.
2. Regulamin Bursy Miedzyszkolnej w Koszalinie.
3. Regulamin Naboru do Bursy Miedzyszkolnej w Koszalinie.
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